ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE INDEPENDENCIA

CNPJ: 87.612.826/0001-90

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N.° 81, DE 11 DE AGOSTO DE 2017,

Excelentissimo Presidente
e Senhores Vereadores:

Encaminhamos a esse Egrégio Poder Legislativo Municipal, o projeto de lei n°
81, de 11 de agosto de 2017, acertado da seguinte justificativa.

O presente projeto tem por objetivo, a contratagdo temporaria por excepcional
interesse publico, de 01 monitor, para atuar junto a Escola de Educagdo Infantil Lar da
Crianga, devido ao aumento do niimero de alunos matriculados.

Outrossim, para preenchimento dessa vaga, aproveitaremos o Processo
Seletivo Temporério, Edital de Abertura n® 02/2017 ¢ Edital de Homologag¢do n® 07/2017.

Acompanha este projeto de lei o Estudo de Impacto Orgamentario-Financeiro
n® 24/2017.

Sem mais para 0 momento, contamos com a aprovag¢do dessa matéria e
aproveitamos a oportunidade para reiterar Vossas Senhorias os protestos de elevado aprego.

Atenciosamente,
—
/ — ﬁ/}' CA»
JOAO EDECIO GRAEF
Prefeito Municipal
Rua Senador Pinheiro, 1348 - INDEPENDENCIA-RS CEP 98.915-000

Fone/Fax: (55) 3539-4200 - administracao@independencia.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 81, DE 11 DE AGOSTO DE 2017.

Autoriza o Executivo Municipal a contratar
temporariamente monitor por excepcional
interesse piiblico e d4 outras providéncias.

Art. 1.° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, com base no art.37, inciso
IX da Constituicdo Federal, combinado com o art. 197, da Lei Municipal n® 1.700/2005
(Regime Juridico dos Servidores Municipais), a contratar temporariamente e por excepcional
interesse publico o seguinte servidor:

N de Denominagao Habilitacao Remuneracio Carga
cargos da categoria mensal horaria
funcional semanal
01 Monitor Magistério & Nivel de RS 1.216,56 40h
Ensino Médio

Art. 2° A contratagio de que trata o artigo anterior serd pelo periodo de seis
meses, podendo ser renovado por igual periodo com aproveitamento do Processo Seletivo
Simplificado, realizado pelo Edital de Abertura n°® 02/2017 e Edital de homologacdo n°
07/2017, Lei n° 2.698 de 17 de janeiro de 2017, e por excepcional interesse publico.

Art. 3° O contrato serd de natureza administrativa, ficando ao contratado

assegurado os direitos previstos no artigo 197, e seus incisos da Lei Municipal n® 1700, de
2005, de 27 de setembro de 2005.

Art. 4° O contratado desempenhard suas atividades junto & Secretaria de
Educacéo.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito suplementar no valor
de R$ 8.500,00 sob a seguinte classificacio orcamentéria:

05.02 12 365 0021 2.017 MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL
(449) 3190 04 — 0020 — CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO ... R$ 8.300,00
Pardgrafo Unico. Para cobertura do crédito autorizado no caput fica o Poder

Executivo autorizado a utilizar a redu¢o de dotagdes or¢amentarias na seguinte classificagfio
e valor:

02.03 04 122 0001 2.007 MANUTENCAO DE ASSESSORIAS E CONSULTORIAS

(063) 3390 35 - 0001 — SERVICOS DE CONSULTORIA ..veeveeereeeeeeeeeen o, R$ 8.300,00
Art. 6 ° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacio. J
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE INDEPENDENCIA/RS,
EM 11 DE AGOSTO DE 20217.

—
e

~JOAO EDECIO GRAEF
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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ANEXO I

Cargo: MONITOR
Padrio: 05

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Executar atividades de orientacio ¢ recreagdo infantil, e
atividades de nivel médio, envolvendo a execugdo de trabalhos relacionados com o
atendimento de criangas ou adolescentes em estabelecimentos de ensino, realizando visitas
domiciliares as familias atendidas, visando a formacdo de bons habitos e senso de
responsabilidade.

Exemplos de Atribui¢des: Executar atividades diarias de recreacdo, de artes,
entretenimento e ritmicas sob a orientagdo de profissional da educacéo; acompanhar as
criangas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ao professor; executar, orientar
e auxiliar as criangas no que refere a higiene pessoal e na alimentagdo; servir as refeicdes e
auxiliar as criangas menores a se alimentar, auxiliar as criancas a desenvolverem a
coordenagdo motora, mediante exercicios e brinquedos, conforme orientagio do professor
responsavel; observar a salide e o bem estar das criangas comunicando ao professor qualquer
alteragdo ajudando, quando necessério, a leva-las ao atendimento médico e ambulatorial;
ajudar a ministrar os medicamentos, conforme prescricio médica sob orienta¢do; orientar os
pais quanto & higiene infantil; comunicar ao professor e & direcéio da escola qualquer incidente
ou dificuldade ocorrida; ajudar o professor na apuragio da freqiiéncia didria ¢ mensal das
criangas; - incentivar nas criangas ou adolescentes habitos de higiene, de boas-maneiras, de
educagdo informal e de saude; despertar nos escolares o senso de responsabilidade, guiando-
0s no cumprimento de seus deveres; atender as criangas ou adolescentes nas suas atividades
extra-classe ¢ quando em recreagfio; observar o comportamento dos alunos nas horas de
alimentacdo; zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes; assistir a
entrada e a saida dos alunos; encarregar-se de receber, distribuir e recolher diariamente os
livros de chamada e outros papéis referentes ao movimento escolar em cada classe; prover as
salas de aula do material escolar indispensével; arrecadar e entregar na Secretaria do
Estabelecimento, livros, cadernos e outros objetos esquecidos pelos alunos; colaborar nos
trabalhos de assisténcia aos escolares em casos de emergéncia, como acidentes ou moléstias
repentinas; comunicar a autoridade competente os atos relacionados 4 quebra da disciplina ou
qualquer anormalidade verificada; receber e transmitir recados; plancjar e executar as acoes a
serem desenvolvidas nos projetos/programas oriundos de convénios que o Municipio mantém
com o Estado e/ou a Unido, seguindo as orientagdes superiores; desenvolvendo as atividades
com grupos de maes, idosos, criangas e adolescentes; orientando as familias no sentido de
buscar bem estar social e fortalecimento dos vinculos familiares, com énfase nas criangas;
Apresentar relatorios periddicos das atividades desenvolvidas; repassar informagdes ao Setor
Competente do Municipio acerca de eventuais providéncias que podem e devem ser adotadas
para melhorar as condi¢des de vida das familias; executar outras tarefas afins.

Condigdes de Trabalho:

a) Carga Hordaria:40 horas semanais

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Idade: minima 18 anos; maxima 60 anos.

b) Instrucdo: Magistério a Nivel de Ensino Médio.

¢) Outras: uso obrigatério de uniforme, quando fornecido pelo Municipio. /
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